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Energiecrisis: steunmaatregelen voor aanvullende pensioenen

Beste klant,

Dit keuzeformulier is enkel van toepassing op ondernemingen met werknemers in tijdelijke werkloosheid ten gevolge
van de energiecrisis. Stuur het binnen de 30 dagen na ontvangst, of binnen de 30 dagen na de eerste situatie van
tijdelijke werkloosheid, indien deze situatie zich later voordoet, ingevuld en ondertekend terug naar eb@nn.be

Opgelet, dit document dient ingevuld te worden per personeelscategorie waarvoor je een pensioentoezegging hebt. Het
kan dus zijn dat je er meerdere moet terugsturen.

Is er geen tijdelijke werkloosheid in het kader van de energiecrisis in uw onderneming dan is dit document zonder
voorwerp.

Inrichter van de pensioentoezegging:
Adres:

KBO-nummer:

Pensioentoezegging met groepsnummer:
Categorie:
e-mail adres personeelsverantwoordelijke:

Duid hieronder aan hoe we jouw pensioentoezegging moeten uitvoeren tijdens de periode van tijdelijke werkloosheid
in het kader van de energiecrisis.

[J Als werkgever kies ik ervoor om de tijdelijke werkloosheid in het kader van de energiecrisis gelijk te stellen aan een
normale arbeidsregeling. Zo lopen de dekkingen van de betrokken pensioentoezegging verder.
Als je voor deze mogelijkheid kiest, moet je één van onderstaande opties aanvinken.

I Als werkgever kies ik ervoor om naar aanleiding van de tijdelijke werkloosheid in het kader van de energiecrisis geen
premie-uitstel te vragen.

[ Als werkgever kies ik ervoor om tijdens de periode van tijdelijke werkloosheid in het kader van de energiecrisis een
premie-uitstel te vragen.

Als werkgever informeer ik alle aangeslotenen.
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] Als werkgever kies ik ervoor om tijdens de periode van tijdelijke werkloosheid in het kader van de energiecrisis de betrokken
pensioentoezegging te schorsen. Hierdoor zullen de dekkingen tijdelijk geschorst worden. De dekking overlijden (indien van
toepassing in uw pensiontoezegging) wordt echter tot 31 maart 2023 behouden. Deze datum kan mogelijk per Koninklijk
Besluit nog verlengd worden.

Als je voor deze mogelijkheid kiest, moet je één van onderstaande opties aanvinken.

O Als werkgever kies ik ervoor om geen premie-uitstel te vragen voor de factuur voor de dekking overlijden.

[ Als werkgever kies ik ervoor om een premie-uitstel te vragen. voor de factuur voor de dekking overlijden.

Als werkgever respecteer ik de wettelijke informatie en consultatieverplichtingen ten aanzien van de aangeslotenen

overeenkomstig de Wet op de Aanvullende Pensioenen. In geval van persoonlijke bijdragen voor een pensioentoezegging
met aansluiting van al mijn werknemers, respecteer ik als werkgever het recht van medebeslissing.

Dit ingevuld en ondertekend document maakt deel uit van het pensioenreglement van bovenvermelde pensioentoezegging. Dit
document geldt als aanhangsel aan het pensioenreglement.

Opgemaakt te op / /

Handtekening
Naam Voornaam + functie
(rechtsgeldige vertegenwoordiger onderneming)
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